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Prot. n. 163/C/2022 Pregg.mi Sigg.
Soci Ordinari
LORO SEDI

Ragusa, 13 aprile 2022

Oggetto: Costo orario della mano d’opera e relativa tabella salariale
Aggiornamento al 1° aprile 2022

Con riferimento alla nostra Circolare n. 122/C/2022 del 22.03.2022 e all’Accordo
Collettivo Provinciale di Lavoro del 9 marzo 2022, si trasmette in allegato la tabella del
costo orario della mano d’opera edile e la tabella salariale, decorrenti dal 1° aprile 2022,
e aggiornate con l'istituto dell’E.V.R. — Elemento Variabile della Retribuzione.

Si specifica che I’E.V.R. per I'anno 2022, ove spettante, sara erogato mensilmente
ad operai ed impiegati dal 1° aprile 2022 al 31 marzo 2023 secondo la procedura di
cui al punto 4. della nostra Circolare n. 109/C/2022 del 14.03.2022 la quale deve
concludersi entro il 30.04.2022.

Si ricorda, infine, che il costo orario della mano d’opera edile determinato ¢ riferito alle
diverse tre gqualifiche indicate e deve essere rielaborato da ciascuna Impresa tenendo
conto delle spese generali (nella misura del 15%) ed utili d'impresa (tipicamente il 10%)
corrispondenti alla particolare ed effettiva propria situazione aziendale.

Appare, comunque, opportuno ricordare che la tabella, di cui alla presente, non é
utilizzabile per i contratti pubblici e per le giustificazioni eventualmente richieste
dalle Stazioni Appaltanti, per la verifica dell’lanomalia delle offerte, per le quali
continua ad applicarsi la tabella ministeriale di cui al Decreto n°® 26 del 22 maggio
2020 (vedi ns. circolare Prot. n. 286/C/2020 del 27.05.2020)
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Per ulteriori informazioni, gli Uffici restano a disposizione degli Associati.

Distinti saluti.
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